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STATUTENWLZIGING VERENIGING

Op twee juni tweeduizend twecéntwintig verschecn voor mij,
mr. dr. Martijn Albers, notaris te Amsterdam:
mevrouw mr. Leonie Mendy Keessen, met kantooradres 1069 DA Amsterdam,——
Wolbrantskerkweg 40, geboren te Amsterdam op acht oktober -
negentienhonderdachtentachtig.

De verschenen persoon heeft het volgende verklaard: -

A. Op tten november tweeduizend eencntwintig heelt de algemene ——————
ledenvergadering van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid:
Beauty Trade Professionals, statutair gevestigd tc gemeente Nieuwkoop,——
kantoorhoudende Beukenlaan 5, 6131 JZ Sittard, ingeschreven in het ——
Handelsregister van de Kamer van Koophandel onder nummer 40447997, ——
hierna te noemen: de “Vereniging”, het voorstel om de statuten van de
Vereniging geheel te wijzigen, zoals hierna wordt vermeld, niet in stemming —
gebracht omdat het op basis van artikel 22 van de statuten van de Vereniging—
vereiste quorum niet aanwezig was. =

B. Op drie april tweeduizend tweeéntwintig is een tweede vergadcring als bedoeld

in artikel 22 van de statuten van de Vereniging gehouden en heeft dc algemene

ledenvergadering van de Vereniging met algemenc stemmen onder meer
besloten de statuten van de Vereniging geheel te wijzigen, zoals hierna wordt —
vermeld. = -

Het bestuur van de Vereniging heeft haar, de verschenen persoon, gemachtigd—

tot het doen verlijden van deze akte van statutenwijziging.

D. De statuten van de Vereniging zijn laatstelijk gewijzigd bij akte van —————
statutenwijziging verleden op ncgenentwintig november tweeduizend twaalf —
voor mr. P.M.H.F. Mannaerts, destijds notaris te Breda. —

Van dc besluitvorming en volmachtverlening blijkt uit de aan deze akte gchechte —

kopie van de notulen en de volmacht.

Ter uitvoering van vermeld besluit hecft de verschenen persoon verklaard de

statuten van de Vereniging geheel te wijzigen en wel als volgt: —

STATUTEN

Naam cn doel. ——

Artikel 1. —

1. De vereniging is genaamd BEAUTY TRADE PROFESSIONALS c¢n heeft ten
doel de behartiging van de belangen van bedrijven die primair leverancier zijn—
aan de beautybranche en aanverwante sectoren, dit alles in de ruimste zin des -
woords, In het algemeen en van de leden in het bijzonder. —

2. Zij tracht dit doel langs wettige weg te bereiken met name door: —— —
a. Het optreden als gesprekspartner, met betrekking tot onderwerpen van —-—

gemeenschappelijk belang, voor de overheid en/of andere grocperingen en
van bedrijven, en met name voor organisatics in de beautybranche en
aanverwante sectoren;——
b. Het bevorderen van een goede verstandhouding en samenwerking tussen —
de leden; — -
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¢.  Het - daar waar mogelijk - tegengaan van oneerlijke concurrentie en het —
stimulercn van goed koopmansgedrag; - =
d. Het bepleiten van de gezamentlijke belangen van de leden die leveranciers
zijn van de professionele beautybranche;
e.  Het samenwerken met en het deelnemen in andere organisaties op-
nationaal en internationaal niveau;
. Het organiserend en/of ordenend optreden op het gebied van vakbeurzen en
de hicrmede gepaard gaande collectieve reclame en marketingactiviteiten—
in dc ruimste zin des woords;
g Het verstrekken van algemene en gerichte informatie aan haar leden;
h.  Verdere professionalisering van de beautybranche door organisatie van —
beurzen, evenementen en congressen;
i.  Andere wettige middelen, die voor het doel der vereniging bevorderlijk —
kunnen zijn en voorts het verrichten van alle handelingen welke met het—
vorenstaande verband houden of daarvoor bevorderlijk kunnen zijn, een en
ander in de ruimste zin. =
Zetel en duur
Artikel 2. —
De vereniging is gevestigd in de gemeente Nieuwkoop.
De vereniging is opgericht voor onbepaalde tijd. -
Boekjaar -
Artikel 3
Het verenigingsjaar loopt van één januari tot en met eenendertig december
daaraanvolgende.
Leden - =
Artikel 4.
1. Leden kunnen zijn: in de Europese Gemeenschap wonende natuurlijke personen
die op persoonlijk titel een onderneming drijven als mede in die gemeenschap—
gevestigde naamloze vennootschappen, commanditaire vennootschappen,
besloten vennootschappen, vennootschappen onder firma, maatschappen en—
codperaties, hierna ook te noemen bedrijfsleden, wier bedrijven de groothandel,
fabricage, im- en export en dienstverlening in de beauty branche en —
aanverwante zaken uitoefenen, en daarbij voldoen aan de volgende criteria: ——
a.  Het handeldrijven onder eigen naam en voor eigen rekening en risico; ——
b.  Het streven naar bindende afspraken met betrekking tot levering aan de —
officiéle verkoopkanalen;
¢.  Het realiseren van omzet overwegend via distributie aan bedrijven in de—
beauty branche. —
2. De algemene vergadering kan besluiten tot het instellen van een geassocieerd —
lidmaatschap. Voorbeelden van geassocieerde leden zijn: uitgeverijen en
verenigingen, werkzaam in het gebied van de doelgroep Beauty Trade
Professionals.
Geassocieerde leden hebben geen stemrecht en zijn derhalve geen lid in de zin
van de wet. Hun rechten en plichten ten opzichte van de vereniging zijn gelijk—
aan die van de leden als bedoeld in lid 1 van deze statuten, behalve voor zover
daarvan in de statuten of huishoudclijk reglement wordt afgeweken.




Greassocieerde leden kunnen uitsluitend gebruik maken van de faciliteiten met—
betrekking tot expositics. Geassocieerde leden kunnen uitgesloten worden van -
bijwoning van bepaalde ledenvergaderingen ofwel van gedeelten daarvan, een--
en ander ter beoordeling van het bestuur.,

3. Ereleden. -

De Algemene Ledenvergadering kan een lid, op grond van zijn bijzondere
verdiensten voor de vercniging, tot erelid benoemen. Een erelid heell dezellde
rechten en plichten als een gewoon lid. Zij/hij hocft cchter geen contributic te —
betalen. -

4. Leden zijn de natuurlijke personen, alsmede de rechtspersoonlykheid bezittende
ondernemingen, welke laatste zich laten vertegenwoordigen door een of meer —
beherende vennoten, bestuurders of algemecn procuratichouders,

Artikel 5. — —_—

1. Over dc toclating als 1id beslist het bestuur met in achtneming van het bepaalde
in artikcl 18 binnen twee maanden na ontvangst van een daartoe strekkend——
schriftelijk verzoek, dat voldoende gegevens omtrent de in artikel 4 genoemde
criteria moel bevatten.

2. Het bestuur is gerechligd om een onderzoek door derden te doen instellen.

[ndien het bestuur van mening is, dat het kandidaat-1id niet of niet volledig

voldoct aan de in artikcl 4 gestelde criteria, besluit het tot niet-toclating,

onverminderd het bepaalde in artikel 18 lid 5.

4. Het lidmaatschap 1s bedrijfsgebonden en moet voldoen aan de criteria zoals—
vermeld in art 4 lid 1, i1s niet overdraagbaar en is niet door erlopvolging le
verkrijgen.

Artikel 6.

Het lidmaatschap eindigt; — = - —

a. Door het overlijden van natuurlijke personen, door ontbinding van
rechtspersonen en door het eindigen van maatschap, commanditaire
vennootschap of firma;

b.  Door schriftelijke opzegging door een lid aan het bestuur met inachtneming van
een termijn van zes maanden; —M—————

¢.  Door ontzetting, uitgesproken door de ledenvergadering overcenkomstig artikel
9

d. Door opzcgging namens de vercniging, uitgesproken door de ledenvergadering
overeenkomstig artikel 10.

Artikel 7.

leder lid is gehouden alle verplichtingen, hem bij of krachtcens deze statuten en het —

huishoudelijk reglement opgelegd, na te komen en zich te onderwerpen aan alle —
besluilen, genomen door de algemene vergadering.

Artikel 8.

1. Indien een lid heeft gehandeld in strijd met de statuten, reglementen en/of ——
besluiten van de algemene vergadering of zich herhaaldelijk aantoonbaar niet —
heelt gehouden aan wettelijke regels die gerelateerd zijn aan of specifick
toczicn op ccn juiste bedrijfsuitocfening in de beauty branche, kan het bestuur
het betrokken 1id berispen, voor cen bepaalde periode schorsen en/ol, voor —
zover het betreffende besluit daarin heell voorzien, een boete opleggen, dan wel
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5.

6.

Artikel 9,
il

4,

ingevolge het gestelde in artikel 9 aan de algemene vergadering voorstellen het
betrokken lid uit zijn lidmaatschap te ontzetten. e
De boete dient binnen drie weken na het tijdstip, waarop het bestuur van de ——
oplegging van de boete heeft kennis gegeven, tc worden voldaan.

De leden kunnen tegen ingevolge lid 1 gedane berispingen, schorsingen of
opgelegde boeten in beroep gaan bij de algemene vergadering, binnen zes
weken na het tijdstip, waarop het bestuur van de berisping, schorsing dan wel —
de oplegging van de boete heeft kennis gegeven.
Een beslissing over het beroep kan slechts worden genomen in een uitdrukketijk
daartoe bijeengeroepen algemene vergadering. —
Voordat stemming plaatsvindt over het beroep, dient het bestuur het betrokken

lid in de gelegenheid te stellen zich in de algemene vergadering te verweren. —
Aan de stemming over het beroep wordt niet deelgenomen door het betreffende
lid.

De in artikel 6, lid ¢, bedoelde ontzetting, kan slechts worden uitgesproken, —
indien een lid in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de
veremiging handelt, dan wel de vereniging op onredelijke wijze benadeelt, —
Een in lid 1 bedoeld besluit kan slechts schriftelijk worden genomen in een —
daartoe uitdrukkelijk bijeengeroepen algemene vergadering en met een
meerderheid van twee/derde der vitgebrachte stemmen in een vergadering waar
ten minste zestig procent van de leden aanwezig is.
Voordat de schriftelijke stemming plaatsvindt over een voorstel tot ontzetting —
uit het lidmaatschap, als bedoeld in 1id 1 van dit artikel, dient het bestuur het —
betrokken lid in de gelegenheid te stellen zich in de algemene vergadering te—
verweren.
Aan de stemming over een voorstel tot ontzetting als bedoeld in lid 1. van dit —
artikel, wordt niet deelgenomen door het desbetreffende lid. -

Artikel 10. - —

1.

Bestuur —

De opzegging van het lidmaatschap, zoals bedoeld in artikel 6, sub d, geschiedt
door de algemene vergadering, na een daartoe strekkend voorstel van het
bestuur, -
Deze opzegging kan geschieden: -
a. indien een lid heeft opgehouden aan de vereisten, door de statuten voor het
lidmaatschap gesteld, te voldoen;
b. indien redelijkerwijs van de vereniging niet pcéist kan worden het
lidmaatschap te laten voortduren: —
c. inde overige door de statuten te stellen gevallen. - —
De opzegging kan slechts schrifielijk geschieden tegen het einde van een
boekjaar en met een inachtneming van een opzeggingstermijn van vier weken.
De opzegging kan onmiddellijk geschieden, indien redelijkerwijs niet gevergd—
kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.

Artikel 11, —— —

.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging. Het bestaat uit
tenminsie vijf leden, die door de algemene vergadering worden gekozen uit de



11.

12,

natuurlijke leden, dan wel de bestuurders van de leden/rechtspersoncn of ———
(beherende) vennoten van de commanditaire vennootschappen, —
vennootschappen onder {irma of maatschappen die lid 7ijn van de vereniging, —
mct dien verstande, dat per lid slechts con vertegenwoordiger zitting heeft in het
bestuur. -
Ter vervulling van vacatures stelt het zitlend bestuur kandidaten voor en doet —
hiervan mededeling aan de ledcn, tegelijk met de in artikel 20, lid 3, bedoelde —
oproeping.
Door ten minste twee leden kunnen tot viterlijk veertien dagen voor de datum —
van verkiezing anderc kandidaten gesteld worden bij het bestuur, ——————
De bestuursleden treden ieder na een zntmgsperlode van drie jaar af. Zij zijn —
terstond herkiesbaar,
In tussentijdsc vacatures wordt voorzien door de cerstvolgende, na het ontstaan
van de vacature te houden algemcne vergadering.
Leden van het bestuur, die zijn gekozen in cen tussentijdse vacature, treden af—
op het tijdstip, waarop degenc, in wiens plaats zij zijn gekozen, zou zjn
afgetreden. —
Een bestuurslid kan te allen tijde worden geschorst of ontslagen door de
ledenvergadering, met dien verstande, dat dit besluit met meerderheid van
tenminste twee/derde der uvitgcbrachte stemmen genomen dient te worden. De—
schorsing van een bestuurstid kan niet langer duren dan vier weken, waarna de
algemene vergadering een definitief besluit moet nemen over het al dan niet —
ontslaan van het desbetreffende bestuurslid. Gebeurt dit niet, dan is de
schorsing opgeheven. Voorstellen tot ontslag of schorsing kunnen alleen in dc—
ledenvergadering in stemming worden gebracht als zestig procent van het aantal
leden aanwezig is. -
Het bestuur blijft bevoegd indien het aantal bestuurders is gedaald bencden het
minimum, — =
Bestuurders kunnen ontslag nemen met ecn opzegtermijn van drie maanden, ——
Het bestuurslidmaatschap eindigt wannecr de betreffende natuurlijke persoon —
ophoudt lid van de vereniging te zijn of het bedrijfslid waarvan de ————
vertegenwoordiger in het bestuur zit ophoudt lid van de vereniging te zijn of het
bestuurslid de onderncming, dic hij vertegenwoordigt, verlaat, ———
In geval van ontstentenis of belet van één of meer bestuurders is (zijn) de
overblijvende bestuurder(s) met het gehele bestuur belast. -
In geval van ontstentenis of belet van alle bestuurders of van de enige
bestuurder wordt de vereniging tijdelijk bestuurd door een persoon die daartoe—
door de algemene vergadering steeds moet zijn aangewezen.
Onder belet wordt in deze statuten in ieder geval verstaan de omstandigheid dat
a.  de bestuurder gedurende cen periode van meer dan zeven dagen—————
onbereikbaar is door ziekte of andere corzaken; of:
b. de bestuurder is geschorsi.
Een bestuurder neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien—
de betreffende bestuvrder daarbij een direct of indirect persoonlijk belang heeft
dat tegenstrijdig is met het belang van de vereniging en de met haar verbonden
onderneming of organisatic. -




Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, word! het besluit
genomen door de algemene vergadering.
Samenstelling van bestuur Voorzitterschap.
Artikel 12.

Het bestuur kiest uit haar midden een voorzitter, een vice voorzitter, een secretaris,—

een marketing/pr functionaris en een penningmecster. In het huishoudclijk reglement

zullen de functieomschrijvingen nader worden vastgelegd. - R

Vergaderingen van het bestuur —

Artikel 13. -

1. Het bestuur vergadert zo dikwijls als de voorzitter dan wel twee leden van het -
bestuur dit wenselijk achten; ten minste drie ledcn van het bestuur dienen
aanwezig te zin.

2. leder lid van het bestuur brengt een stem uit. Besluiten worden genomen bij-—
gewone meerderheid van stemmen.

3. Over zaken wordt mondeling, over personen schriftelijk gestemd, tenzij het——
bestuur anders beslist. -

4. Bij staking van stemmen wordt, indien het zaken betreft, het desbetreffende——
voorstel geacht te zijn verworpen. Bij staking van stemmen over personen
beslist het lot. = B

5. Besluiten kunnen ook buiten de vergadering tot stand komen, mits de leden van
het bestuur bij gewone meerderheid schriftelijk instemmen mct een schriftelijk
gedaan voorstel, -

Vertegenwoordiging. —

Artikel 14, —

1. Het bestuur vertegenwoordigt de vereniging in en buiten rechte.
Tevens wordt de vereniging vertegenwoordigd door de voorzitter tezamen met
de penningmeester of de secretaris dan wel door de laatste twee tezamen.

2. Krachtens besluit van het bestuur kan de vereniging aan één of meer van de——
bestuurders, aan directeuren en ook aan andere personen een doorlopende
(beperkte) volmacht verlenen om de vereniging te vertegenwoordigen. De
gevolmachtigde vertegenwoordigt de vereniging met inachtneming van de
grenzen van zijn volmacht. De (beperkte) volmacht wordt schriftelijk
vastgelegd. =

Directeur—— — — ==

Artikel 15

1. Het bestuur kan, met behoud van haar eigen verantwoordelijkheid, één of ——
meerdere directeuren aanstellen die de dagelijkse leiding van de vereniging op
zich zal/zullen nemen. Het bestuur stelt het salaris en de regeling van de overige
arbeidsvoorwaarden van de directeur (-en) vast. —

2. Een directeur kan te allen tijde worden geschorst en ontslagen door het bestuur.

3. Indien er sprake is van een meerhoofdige directie, wordt duidelijk gemaakt wic
welke taken, verantwoordelijkheden en bevoegdheden heeft en hoe zij als
collectief werkt. Dit wordt vastgelegd in een directicreglement dat wordt
vastgesteld door het bestuur, — =

4. De directie is belast met het leidinggeven aan de bij de vereniging werkzame——
personen, de dagelijkse gang van zaken en de voorbereiding en uitvocring van




Jaarverslag, rekening en verantwoording
Artikel 16. -
1.

besluiten van het bestuur, daaronder begrepen agendering ontwikkeling en
codrdinatie. De wijze waarop hieraan invulling wordt gegeven, wordt nader —
geregeld in het door het bestuur, na overleg met de directic, vast te stellen ——
directiercglement. -
Dc directie dient de door het bestuur gegeven aanwijzingen met betrckking tot

de algemene lijnen van het te voercn beleid op te volgen en is verantwoording—
schuldig aan het bestuur ter zake van de uitoefening van de aan haar bij de
statuten cn/of reglementen van de vereniging opgedragen taak.
De dirccteur (-en) woont/wonen de bestuursvergaderingen en de
ledenvergadering bij met adviscrende stem.

Het bestuur brengt aan de algemene ledenvergadering binnen zes maanden na —
afloop van het verenigingsjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de
algemene ledenvergadering mct ten hoogste vier maanden, 7zijn jaarverslag uit—
over de gang van zaken binnen de vereniging en over het gevoerde beleid en—
legt cen balans en een staat van baten en lasten met toelichting (in deze statuten
ook te noemen: "de jaarrekening™) ter gocdkeuring aan de algemene
ledenvergadering voor. Deze stukken worden ondertekend door de bestuurders;
ontbreekt de ondertckening van één of meer hunner dan wordt daarvan onder —
opgave van redenen mclding gemaakt. —
De vereniging verleent aan een (register)accountant de opdracht tot ondcrzoek
van de jaarrekening. Tot het verlencn van de opdracht is de algemene
ledenvergadering bevoegd. Gaat de algemene ledenvergadering na daartoe te—
zijn uitgenodigd niet op de ecrstvolgende ledenvergadcring tot benoeming over
dan komt de bevoegdheid aan het bestuur toe. D¢ aanwijzing van een
(register)accountant wordt door generlei voordracht beperkt; de opdracht kan —
om gegronde redenen worden ingetrokken door de algemene ledenvergadering
cn door degene die haar heeft verleend. De accountant brengt omtrent zijn
onderzoek verstag uit aan het bestuur en via het bestuur aan de algemene
ledenvergadering; hij geeft - zo hij daartoe op grond van de wet bevoegd is - de
uitsiag van zijn onderzoek in een verklaring van getrouwheid weer.

[ndien omtrent de getrouwheid van de stukken aan de algemene vergadering —
geen verklaring afkomstig van een accountant als bedoeld in artikel 2:393 lid 1
van het Burgerlijk wetboek wordt overlegd benoemt de algemene vergadering—
(Jaarlijks) een commissie van ten minste twee leden die geen deel van het ——
bestuur mogen uitmaken. De commissie onderzock de balans en de staat van—
baten en lasten met een toelichting, en brengt aan de algemene vergadering --—
verslag van haar bevindingen uit. Het bestuur is verplicht aan deze commissie —
alle door haar gewenste inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas cn
de waarden der vereniging te tonen en inzage van de boeken en bescheiden der
vereniging tc geven. De commissie brengt op de jaarvergadering verslag uit van
haar bevindingen. Vereist dit onderzoek bijzondere boekhoudkundige kennis, —
dan kan de commissie zich op kosten van de vercniging door een deskundige —
doen bijstaan., —
In de ledenvergadering waarin de jaarrckening wordt goedgekeurd, wordt ~——




tevens, als separaat agendapunt, het voorstel tot het verlenen van decharge aan
het bestuur aan de orde gesteld.
Commissie
Artikel 17.—
Het bestuur kan besluiten tot de instelling en opheffing van één of meer (tijdelijke)—
commissies. De taken en bevoegdheden van een commissie, alsmede samenstelling,
werkwijze en besluitvormingsproces, worden alsdan door het bestuur nader
vastgelegd in een reglement.
Toelating tot het lidmaatschap
Artikel 18.- —
1. Wie lid wenst te worden, doet hiervan schriftelijk mededeling aan het
secretariaat.—
2. Het bestuur informeert alle leden (behalve de geassocicerde leden) in een
vertrouwelijke mail over de aanvragen voor een lidmaatschap. De leden dienen
deze aanvraag vertrouwelijk en discreet te behandelen en geen mededelingen —
dienaangaande aan derden te doen De leden kunnen hun mening en eventuele —
opmerkingen schriftelijk doorgeven binnen twee weken na dagtekening van de
mail,
3. Het bestuur beslist echter over de toelating na beoordeling van de schriftelijke—
aanvraag en het ingevulde aanvraagformulier met bijlagen en eventuele
bezwaren en reacties van leden. Het bestuur kan bepalen, dat nieuwe leden een
bedrag als entreegeld verschuldigd zijn. De hoogte hiervan wordt bepaald bij—
huishoudeltjk reglement.
4. De secretaris deelt aan aanvrager bij aangetekend schrijven het besluit van het—
bestuur mede inclusief een afschrift van de statuten en huishoudelijk reglement.
5. Degene, aan wie het lidmaatschap is geweigerd, heeft recht van beroep op de —
eerstvolgende algemene ledenvergadering binnen veertien dagen nadat de
wcigering aan het aspirant lid bij aangetckend schrijven is medegedeeld, welk—
beroep eveneens bij aangetekend schrijven dient te geschieden, gericht aan de —
secretaris van de vereniging. De algemene ledenvergadering kan dc
bevoegdheid het beroep te behandelen en daarop te beslissen, delegeren aan ecn
tot dit doel in te stellen commissie uit haar midden. Indien de algemene
vergadering tot deze delegatie besluit, regelt zij tevens al hetgeen de commissie
betrefl. = —
Algemene ledenvergadering
Artikel 19.
De algemene ledenvergadering wordt gevormd door de leden van de vereniging.—
Artikel 20.
1. Jaarlijks, zo vroeg mogelijk in het kalenderjaar doch uiterlijk één (1) mei, wordt
een algemene ledenvergadering gehouden. Deze wordt geleid door de voorzitter
of vice-voorzitler. De notulen worden door of namens de sccretaris gemaakt.—
2. In dezc vergadering wordt het jaarverslag vastgesteld. —
3. De oproeping, vermeldende de tijd en plaats van de vergadering, alsmede de te
behandelen punten, wordt tenminste drie (3) weken van te voren door het ——
bestuur door middel van een schriftelijk of per email verzonden bericht
verstuurd aan de leden, behoudens in door het bestuur als zodanig aan te wijzen




Artikel 21. —

1.

3.
Arti
1.

2

kel 22,

spoedeisende gevallen. -
leder lid heeft het recht op een ledenvergadering voorstellen te doen, mits deze

acht dagen tevoren met een loelichting bij het bestuur zijn ingediend. Het ——
bestuur is gehouden hicrvan mededeling te doen aan de leden.
Voorstellen, die noch een in de oproepingsbriel vermeld punt van bchandeling

betreffen, noch voldoen aan het in lid 4. gestelde, kunnen niet in de algemene —
vergadering worden behandeld, tenzij alle leden aanwezig zijn

Buitengewone ledenvergaderingen worden gehouden, indien; -
a, dit vereist is bl of krachtens de statuten; —
b. het bestuur zulks wenselijk oordeelt;
¢. op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal leden als bevoegd

is tol het uitbrengen van cen/tiende gedeelte der stemmen. ——
Ilet bestuur is, in het in lid 1 sub ¢ van dit artikel bedoelde geval, gehouden de
ledenvergadering binnen vier weken bijeen tc roepen. Indien het bestuur in —
gebreke blijft binnen de gestelde termijn aan het verzock gevolg te geven, zijn-
de aanvragers gerechtigd zclf tot het beleggen van een vergadering over tc gaan,
Artikel 20, leden 3, 4 en 5, zijn in dat geval eveneens van toepassing,

Besliiten worden genomen bij meerderheid van stemmen, tenzij de statuten — -
anders bepalen.
leder lid brengt - voor wat betreft een bedrijfslid ongeacht het aantal van zijn—
vertegenwoordigers - één stem uit. Blanco en ongeldige stemmen worden
geacht niet te z1jn uitgebracht. -
Over personen wordt schriftelijk, over zaken wordt mondeling gestemnd, tenzij-
de algemene vergadering in een bepaald geval anders besluit. -
Bij staking van stcmmen wordt, indien het zaken betreft, het desbetreffende
voorstel geacht te zijn verworpen. Bij staking van stemmen over personen, —
beslist het lot. —
Onder een bindend besluit wordt verstaan ecn besluit, dat rechtstreeks ingrijpt—
in de individuclc beheersvrijheid van de leden. —
Bindende besluiten kunnen allccn worden genomen in een uitdrukkelijk daartoe
bijeengeroepen algemene vergadering ¢n met cen meerderheid van lenminste -
twee derde (2/3e) van de uitgebrachte stemmen. Voor dergelijke besluiten is de
aanwezigheid vereist van tcn minste zestig procent van het lotaal der —
geregistreerde leden op dat moment.
Is in deze vergadering het vereiste quorum niet aanwezig, dan moct binnen —
dertig dagen nadicn cen tweede vergadering worden gehouden, waarin opnieuw
over het desbetreffende voorstel zal worden gestemd. In dat geval is het
voorstel aangenomen, mdien hiervoor een mecrderheid van ten minste
twee/derde van het aantal geldige stemmen wordt uitgebracht. — .
leder lid kan zich via cen volmacht aan een ander hid op de vergadering laten—
vertegenwoordigen. Een lid kan nict meer dan ¢én ander lid vertegenwoordigen.
Ingeval sprake is van het nemen van een besluit van de ledenvergadering,
inhoudende een sanctie op het niet-nakomen van een mededingingsregeling, zal
het voorstel daartoc in hoogste aanleg worden gedaan door een commissie, die




Geldmiddelen —
Artikel 23.
1.

Wijziging der statuten —
Artikel 24,
L.
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alsdan moet bestaan uit ten minste drie leden, waarvan de meerderheid bestaat

uit personen, die niet behoren tot het deel van het bedrijfsleven, waarvoor de —
betreffende mededingingsregeling geldt en waarvan de meerderheid nict
betrokken is bij een organisatie, werkzaam op het betreffende gebied van het—
bedrijfsleven, terwijl voorts de overige normen van artikel 9 sub d van de Wet—
Economische Mededinging in acht zullen worden genomen.

De geldmiddelen van de vereniging bestaan uit:
a. contributie en entreegelden der leden;
b. inkomsten uit verhuur van vierkante meters beursoppervlakte door de mede
beursorganisatoren:
c. boetes, als opgelegd conform artike! &;
d. alle overige op wettige wijze verkregen baten.
De contributie wordi telkens in de jaarlijkse algemene ledenvergadering
vastgesteld en moet, binnen dertig dagen na aanschrijving door de —
penningmeester, worden voldaan. Dit geldt voor zowel leden als geassocieerde
leden. -
Het lid, dat in de loop van het verenigingsjaar toetreedt, betaalt entreegeld, —
alsmedc contributie voor het gehele verenigingsjaar, behoudens dispensatie —
door het bestuur,—
Indien het lidmaatschap eindigt in de loop van het verenigingsjaar, blijft de —
verplichting tot betaling van de contributie op de betrokkene rusten, behoudens
dispensatie door het bestuur. -

Tot wijziging van de bepalingen dezer statuten kan alleen worden besloten in —
een uitdrukkelijk daartoe bijeengeroepen algemene vergadering, met een
meerderheid van ten minste twee/derde der uitgebrachte stemmen. Voor
dergelijke besluilen is de aanwezigheid vereist van ten minste zestig procent —
van het totaal der geregistreerde leden op dat moment.
Indien in de in het voorgaande lid bedoelde algemene vergadering niet ten
minste zestig procent van het aantal leden tegenwoordig is, wordt door de
vergadering een dag bepaald, waarop een tweede vergadering met hetzelfde —
doel gehouden zal worden, waarin alsdan beslist wordt mct een meerderheid —
van twee derde (2/3e) van de uitgebrachte stemmen, ongeacht het aantal der —
aanwezige leden. - —

Ontbinding — —

Artikel 25,
1.

Tot ontbinding van dc vereniging kan te allen tijde besloten worden met
inachtneming van gelijke bepalingen als voor wijziging der statuten in de leden
1. en 2. van artikel 24 zijn vastgesteld. —
Bij het besluit tot ontbinding wordt tevens bepaald, door wie en op welke wijze
de liquidatie van de vereniging zal geschieden en de bestemming bepaald der —
bezittingen van de vereniging. —

Huishoudelijk reglement =
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Artikel 26.-
1. De algemene vergadcring kan bij huishoudelijk reglement nadere regels geven
omtrent het lidmaatschap, introductie, het bedrag der contributies en ———
entreegelden, de werkzaamheden van het bestuur, de vergaderingen, de wijze —
van witocfening van het stemrecht, het beheer en gebruik van het cventuele —
gebouw der vereniging en alle verdere onderwerpen, waarvan de regeling ——
gewenst 1s. Wijziging van het huishoudelijk reglement kan geschieden bij
besluit van de algemene vergadering op voorstel van het bestuur dan wel, indien
dit schriftelijk wordt verzocht, door tenminstc cen/derde gedecelte van de leden
der vereniging.
2. De algemene vergadering kan daartoc cerst besluiten nadat het bestuur, als het—
voorstel tol wijziging niet van haar afkomstig is, de gelegenheid heelt gehad —
zich over deze wijziging te beraden. ————
3. Het huishoudclijk reglement zal geen bepalingen mogen bevatten, die afwijken
of in strijd zijn mct dc bepalingen van de wet of van de statuten.
4, In alle gevallen waarin de wet noch de statuten noch het huishoudelijk
reglement voorziet, beslist het bestuur,
De verschenen persoon is mij, notaris, bekend.
WAARVAN AKTE, —
verleden te Amsterdam op de datum in het hoofd dezer akte vermeld.
Alvorens tot voorlezing is overgegaan is de inhoud der akte zakelijk aan de
comparant opgegeven en toegelicht. — =
Deze heeft daarna verklaard van de inhoud der akte kennis te hebben genomen, —
daarmce in tc stemmey ¢n op volledige voorlezing daarvan geen prijs te stellen. —
Onmiddellijk na bepérkte veorlezing is deze akte door de comparant en mij, notaris,

o

ondertekend.if ———
Volgt ondertekening.

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT







